
 

 
 

Protokoll der Vorstandssitzung 
 
 
Datum 12.02.2026  Beginn: 09:30 Uhr  Ende: 10:26 Uhr 
Ort Geschäftsstelle LAG, Am Friedrichsbrunnen 2, 24782 Büdelsdorf 
Sitzungsleitung Ralph Hohenschurz-Schmidt 
Protokoll Marco Neumann 
Teilnehmende: lt. Liste (Anlage 1) 
 
 
Tagesordnung 

1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

2. Feststellung der Tagesordnung 

3. Genehmigung des Protokolls vom 16.10.2025 

4. Berichte 

4.1 Bericht des Regionalmanagements 

4.2 Bericht aus dem LLnL 

5. Besetzung des Projektbeirates 

6. Zukunft der Sportkoordination 

7. Vorläufiger Jahresabschluss 2025 

8. Vorbereitung Jahreshauptversammlung 2026 (mit Vorstandswahlen) 

9. Termine und Verschiedenes 

 

TOP 1 Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 
 
Der stellvertretende Vorsitzende, Ralph Hohenschurz-Schmidt, begrüßt die 
Anwesenden. Er stellt die ordnungs- und fristgerechte Ladung zur Sitzung sowie die 
Beschlussfähigkeit fest. Es sind 6 WiSo und 3 kommunale Vertreter/-innen 
anwesend. Die Vertreterinnen des LLnL lassen sich entschuldigen. 
 
 
TOP 2 Feststellung der Tagesordnung 
 
Die mit der Einladung versendete Tagesordnung (s.o.) wird ohne Änderungswünsche 
genehmigt. 
 

Beschlussfassung 
Feststellung der Tagesordnung 

Abgegebene 
Stimmen 

Zustimmung Ablehnung Enthaltungen Anteil WiSo-Partner/ -innen 

9 9 0 0 66% 



 

TOP 3 Protokoll vom 16.10.2025 
 
Das Protokoll wurde mit der Einladung versendet. Es wird ohne Einwände 
genehmigt. 
 

Beschlussfassung 
Genehmigung des Protokolls vom 16.10.2025. 

Abgegebene 
Stimmen 

Zustimmung Ablehnung Enthaltungen Anteil WiSo-Partner/ -innen 

9 9 0 0 66% 

 
 
TOP 4 Berichte 
 
4.1. Vorstand / Regionalmanagement 
 
Sachstand Personalangelegenheiten 
Marco Neumann berichtet über den krankheitsbedingten Ausfall der Assistenz. Da 
eine Genesung schwer vorhersagbar ist, diskutiert der Vorstand über zusätzliche 
Unterstützungsmaßnahmen. Er spricht sich dafür aus, eine weitere Bürohilfe befristet 
auszuschreiben. 
 
Sachstand Regionalbudget 2025 
Marco Neumann stellt die abgerechneten Mittel und Zahlen vor. 
 

GAK-Mittel Mittel der LAG 

Eigenmittel öffent-
licher Zuwen-
dungsempfänger 

Eigenmittel privater 
Zuwendungs-emp-
fänger 

Mittel insge-
samt 

Anzahl 
Projekte 

172.591,55 19.176,84 19.300,88 32.090,13 239.710,49 18 

 

Übersicht über die Antragsteller Anzahl 

Gemeinde / Gemeindeverband 7 

sonstige juristische Person des öffentlichen Rechts 1 

juristische Person des privaten Rechts 10 

natürliche Person bzw. Personengesellschaft 0 

 
Sachstand Regionalbudget 2026 
Der Aufruf (Call) läuft noch bis zum 22.03.2026. erste Anträge sind eingegangen und 
einige Beratungsgespräche geführt worden. Zur Sachbearbeitung wurde zum 
01.12.2025 Frau Madlin Greve eingestellt. Sie ist unter der neu eingerichteten E-Mail 
regionalbudget@eider-und-kanalregion-rendsburg.de zu erreichen. 
 
Sachstand Projektmittel 
 

Position Anteil (€) 
Bisher beschlossen 

oder bewilligt 
Zur Verfügung 

Neutraler / Flexibler Bereich 500.000,00 342.000,00 158.000,00 

Klimaschutz und 

Klimawandelanpassung 
500.000,00  206.098,24 
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KT 1 CO2 Reduktion 200.000,00 134.563,93 65.436,08 

KT 2 Resilienz, Prävention 100.000,00 0,00 100.000,00 

KT 3 Sensibilisierung 200.000,00 149.014,76 50.985,24 

Daseinsvorsorge und 

Lebensqualität 
882.000,00  85.482,10 

KT 4 Dienstleister/-innen 246.311,36 167.554,61 78.756,75 

KT 5 Basisdienstleistungen 628.012,14 628.012,14 0,00 

KT 6 Studien 7.676,50 7.676,50 0,00 

Regionale Wertschöpfung 335.000,00  93.951,81 

KT 7 Marketing 90.665,56 15.388,75 75.276,81 

KT 8 Qualifizierung 75.000,00 56.325,00 18.675,00 

KT 9 Arbeitsumfeld 169.334,44 169.334,44 0,00 

Gesamtbudget 1.875.000,00 1.327.870,12 547.129,88 

 

Marco Neumann bittet darum, in den Kommunen Projekte im Kernthema 2 Resilienz, 

Prävention (z.B. Beschattungsmaßnahmen, Trinkbrunnen, etc.) ausfindig zu machen. 

Herr Schwager stellt die Frage, ob bei Bedarf auch Gelder zwischen den drei 

Zukunftsthemen der integrierten Entwicklungsstrategie umgeschichtet werden 

können? Herr Neumann antwortet, dass dies eher schwierig sei und dies im Rahmen 

einer Strategieänderung mit dem LLnL geklärt werden müsse.  

 

 

4.2 Bericht aus dem LLnL 

Entfällt, da weder Frau Schröder noch Frau Grube an der Sitzung teilnehmen 
konnten. 
 
 
TOP 5 Besetzung des Projektbeirates 
 
Frau Dr. Julia-Maria Hermann kann und möchte (anders als angekündigt) weiterhin 
für den Ev.-Luth. Kirchenkreis Rendsburg-Eckernförde im Projektbeirat verbleiben. 
Frau Kathrin Bruhn, die als private Person im Beirat sitzt, kann und möchte als 
solche im Beirat bleiben. Sie hatte zwischenzeitlich auch beim Kirchenkreis 
gearbeitet, hat jetzt aber eine andere Stelle angenommen. 
 
Eine Nachfolge ist für Julia Fuhrmann, kommunale Vertreterin aus der 
Stadtverwaltung Büdelsdorf, für das Thema Daseinsvorsorge / Sport im Beirat zu 
bestimmen. Frau Fuhrmann hat ihre Tätigkeit bei der Stadt Büdelsdorf zum 
Jahresende 2025 beendet. Eine Nachfolge wir gesucht, konnte aber noch nicht 
gefunden werden. Um die Veränderung möglichst schnell wirksam werden zu lassen, 
schlägt Herr Neumann vor, zum gegebenen Zeitpunkt eine Neubesetzung per 
Umlaufbeschluss zu bestimmen. 
 

Beschlussfassung 
Der Vorstand beschließt, die Nachfolge für Frau Fuhrmann im Umlauf zu beschließen. 

Abgegebene 
Stimmen 

Zustimmung Ablehnung Enthaltungen Anteil WiSo-Partner/ -innen 

9 9 0 0 66% 



 

 
 
TOP 6 Zukunft der Sportkoordination 
 
Seit Mitte des letzten Jahres haben LAG und Kreissportverband (KSV) bei der 
Kreispolitik um eine Fortsetzung der Förderung der Sportkoordinatoren-Stellen 
geworben. Am Ende erfolgreich, mit 100% Zustimmung im zuständigen Ausschuss 
SSKB. Allerdings fand die Abstimmung erst Ende November statt. Das 
Anhörungsverfahren zur Kreisumlage verzögerte den Beschluss zum Haushalt 2026 
dann um weitere zwei Monate bis zum 02.02.2026. 
 
Zur beruflichen Absicherung hatte sich Frau Knierim im letzten Quartal 2025 
„umgeschaut“. Aufgrund ihrer über die Region hinaus bekannt gewordenen 
hervorragenden Leistungen, erhielt sie ein attraktives Angebot auf eine unbefristete 
Stelle. Dieses nahm sie an und kündigte zum 01.03.2026 bei der AktivRegion. Die 
Betroffenheit über diese Entwicklung ist in Sportvereinskreisen der Region und auch 
beim Vorstand sehr groß. 
 
Die LAG könnte für das Jahr 2026 wieder 25.000 Euro vom Kreis für die Besetzung 
einer Sportkoordinationsstelle erhalten. Da jedoch erneut finanzielle Sicherheiten für 
die Stellenbesetzungen nur für ein Jahr gegeben wären, sollen nach dem Vorschlag 
der Geschäftsführung und des stellv. Vorsitzenden der LAG die Mittel an den KSV 
gehen und die Aufgabe dort verankert werden.  
Herr Hinrichs gibt zu bedenken, dass man die Aufgabe der Sportkoordination nicht 
leichtfertig aus der Hand geben sollte, was seiner Ansicht nach ein Rückschritt in der 
regionalen Sportentwicklung sein würde. Herr Schwager bestätigt dies. Da eine 
dauerhafte, auskömmliche, eigene finanzielle Ausstattung nicht in Sicht sei, fehle es 
seines Erachtens an Alternativen zu dem Vorschlag der Geschäftsführung. Im 
Folgenden werden sachliche Aspekte des Themas ausführlich diskutiert. 
 
Die Pflege und Unterhaltung des Sportportals hingegen kann nach Ansicht von Herrn 
Neumann durch Herrn Pfüller (Inhalte) und Frau Greve (Daten) fortgeführt werden. 
Das Sportportal sollte als Informationsmedium (Daseinsvorsorge / Sport) und 
Instrument des Binnenmarketings bei der LAG verbleiben. Diese Auffassung teilt 
auch der anwesende Vorstand. 
 

Beschlussfassung 
Eine Entscheidung über die Besetzung einer LAG-eigenen Sportkoordinierungsstelle 
soll von den Bürgermeister/-innen der Region noch einmal aufgegriffen werden.  

Abgegebene 
Stimmen 

Zustimmung Ablehnung Enthaltungen Anteil WiSo-Partner/ -innen 

9 9 0 0 66% 

 
 
  



 

TOP 7 Vorläufiger Jahresabschluss 2025 
 
Der Abschluss ist bezüglich der noch offenen Erstattung für die zweite Jahreshälfte in 
Höhe von ca. 48.000 Euro vorläufig. 
 

 Ausgaben    Einnahmen   

  Plan Ist   Plan Ist 

1000 Personalkosten 143.200,00 € 142.564,68 €   0,00 € 2.918,53 € 

2000 Büro und Sachkosten 16.100,00 € 23.136,51 €   0,00 € 0,20 € 

3000 PR und Öffentlichkeitsarbeit 11.800,00 € 4.680,75 €   0,00 € 0,00 € 

4000 Mitgliedschaften 2.850,00 € 2.976,49 €   0,00 € 0,00 € 

5000 Projekte 301.650,00 €  265.499,12 €   321.168,16 € 341.365,29 € 

5200 Eigenprojekt Sportkoordination 42.500,00 € 39.953,61 €   42.500,00 € 42.650,00 € 

5400 KoFi Private Zu/Abfluss laufendes 
Jahr 

15.000,00 € 3.585,76 €   15.000,00 € 15.702,40 € 

5410 KoFi Private Übertrag aus Vorjahr 30.000,00 €    50.526,76 € 50.526,76 € 

5500 GAK Regionalbudget Projektgelder 200.000,00 € 192.822,45 €   200.000,00 € 203.553,60 € 

5510 GAK Regionalbudget Personalkos-
ten 

4.150,00 € 4.354,80 €   4.150,00 € 3.189,08 € 

5600 Jugendfonds 5.000,00 € 0,00 €   5.000,00 € 5.000,00 € 

5700 HALTBar   17.315,37 €     16.752,05 € 

5900 Eigenprojekt SWOT, IES, Evaluie-
rung 

5.000,00 € 1.117,13 €   3.505,00 € 3.505,00 € 

5999 Projekte Sonstiges   6.350,00 €   486,40 € 486,40 € 

6000 Zuweisungen, Einnahmen 0,00 € 0,00 €   171.385,20 € 124.855,97 € 

6010 Übertrag aus Vorjahr 0,00 € 0,00 €   0,00 € 0,00 € 

6100 ELER-Förderung Personalkosten   0,00 €   77.168,00 € 

46.343,97 € 
6110 ELER-Förderung 56% Sonstige Kos-
ten 

  0,00 €   3.360,00 € 

6120 ELER-Förderung Sachkostenpau-
schale 15% 

  0,00 €   11.575,20 € 

6200 EA-Kommunen für Geschäftsstelle   0,00 €   74.282,00 € 74.282,00 € 

6300 nicht EA-Kommunen Geschäfts-
stelle 

  0,00 €   5.000,00 € 4.230,00 € 

SUMME 475.600,00 € 438.857,55 €   492.553,36 € 469.139,99 € 

davon gewöhnliche Geschäftstätigkeit 173.950,00 € 173.358,43 €   171.385,20 € 127.774,70 € 

Rückstellungen, Verbindlichkeiten, For-
derungen 

0,00 € 80.596,70 €   0,00 € 54.550,78 € 

5500 Erstattung an Land SH (Verbind-
lichkeit) 

  7.408,45 €       

5400 KoFi Private (Zweckbindung)   62.643,40 €       

5510 GAK Regionalbudget Personalkos-
ten (Zweckbindung) 

  2.156,98 €       

5600 EA Jugendfonds  (Verbindlichkeit)   5.000,00 €       

5200 Sportmesse   1.000,00 €       

5900 Eigenprojekt SWOT, IES, Evaluie-
rung (Zweckbindung) 

  2.387,87 €       

5999 Projekte Sonstiges – EA Erstattung 
SEP (Forderung) 

        6.350,00 € 



 

6100 – 6120 ELER Zuschuss 2. HJ 2025 
(Forderung an LLnL) 

        48.200,78 € 

Überschuss – freie Rücklage  4.236,52 € 

 
Die freie Rücklage kann noch variieren, je nachdem, wie hoch die Erstattung für das 
2. Halbjahr 2025 ausfällt. Die Rücklage sollte vorrangig zur Abfederung von 
Unwägbarkeiten z.B. bei der Personalausstattung eingesetzt werden. Der Vorstand 
wird der Mitgliederversammlung die Mittelverwendung entsprechend empfehlen. 
 
 
TOP 8 Vorbereitung Jahreshauptversammlung 2026 (mit Vorstandswahlen) 
 
Die Mitgliederversammlung wird am 24.02.2026 stattfinden. Sie ist ohne 
Mindestanzahl an Anwesenden beschlussfähig. Es finden in der Stadt Büdelsdorf 
und im Amt Eiderkanal wichtige Veranstaltungen am selben Tage statt, sodass eine 
Teilnahme aus diesen Mitgliedskommunen nicht zu erwarten ist. 
 
Bei IES-relevanten Themen muss auf die Stimmverteilung geachtet werden (keine 
Gruppe darf über 49% Stimmanteil haben).  
 
Der Vorstand steht turnusmäßig zur Wahl. Zu wählen ist insbesondere ein neuer 
Vorsitzender / eine neue Vorsitzende. Das Ergebnis hat ggf. auch Auswirkungen auf 
den stellvertretenden Vorsitz. 
 
Die Gemeinde Borgstedt hat ihr Interesse auf einen Sitz im Vorstand – als Beisitzer – 
angemeldet. Die anwesenden Vorstandsmitglieder stellen sich zur Wiederwahl. 
Heiko Müller würde für das Amt des Schriftführers kandidieren und die bisherige 
Schriftführerin, Tanja Petersen, kann sich den stellvertretenden Vorsitz vorstellen. 
Ralph Hohenschurz-Schmidt wäre grundsätzlich bereit, den Vorsitz zu übernehmen, 
sofern keine andere Person den Vorsitz übernehmen möchte. 
 
 
TOP 9 Verschiedenes, Termine 
 
24.02. Jahreshauptversammlung 
 
12.03. Projektbeirat 
 
Ralph Hohenschurz-Schmidt dankt den Anwesenden für die Mitarbeit, Frau Knierim 
und Herrn Neumann für die Vorbereitung und schließt die Sitzung. 
 
Büdelsdorf, 12.02.2026 
 
 
 
Ralph Hohenschurz-Schmidt    Marco Neumann 
Sitzungsleitung      Protokollführung 
 
 
Anlagen 



 

 
Anlage 1 TN-Liste 

 

Vorname, Name Institution Teilnahme 

Kommunale Vertretungen – stimmberechtigt 

Bgm/in Janet Sönnichsen Stadt Rendsburg Entschuldigt 

Bgm/in Tanja Petersen Gemeinde Fockbek Entschuldigt 

Bgm. Sönke Schwager Gemeinde Jevenstedt ✓ 

Bgm. Dr. Norbert Klause Gemeinde Westerrönfeld Entschuldigt 

Bgm. Hans-Georg Volquardts Gemeinde Osterrönfeld ✓ 

Bgm. Rainer Hinrichs Stadt Büdelsdorf ✓ 

Wirtschafts- und Sozialpartner – stimmberechtigt 

Ralph Hohenschurz-Schmidt Privatperson ✓ 

Bernd Jäger Sparkasse Mittelholstein AG ✓ 

Jelke Lorenzen ACO Ahlmann KG Entschuldigt 

Hans-Jürgen Gosch 
Kreisbauernverband Rendsburg-Eckernförde, 

Bauernverband S.-H. ✓ 

Heiko Müller Privatperson ✓ 

Pastorin Sandra Reimer Kirchenkreis Rendsburg-Eckernförde ✓ 

Guido Froese Förderverein Nordkolleg Rendsburg e.V. ✓ 

Gäste 

Daniela Grube LLnL Entschuldigt 

Christina Schröder LLnL Entschuldigt 

LAG 

Marco Neumann LAG ✓ 

Melanie Knierim LAG ✓ 

 


