AktivRegion”

Eider- und Kanalregion Rendsburg

Verein der lokalen Aktionsgruppe (LAG)
Eider- und Kanalregion Rendsburg (AktivRegion) e.V.

Protokoll - Sitzung des Vorstands am 08.11.2018

Beginn:.......... 09:30 Uhr

Ende.............. 11:11 Uhr

Ortieeeeiiienn. Rendsburger Rathaus, Am Gymnasium 4
Anwesend:

Pastor Hans Ulrich Friese (WISO) bis einschl. TOP 9
Bgm. Rainer Hinrichs (KV) ab TOP 5

Bernd Jager (WISO)

Bgm. Gero Neidlinger (KV)

Anke Samson (WISO) ab TOP 5

Otto Schneider (WISO)

Entschuldigt:
Bgm. Holger Diehr (KV), Guido Froese (WISO), Bgm. Pierre Gilgenast (KV), Monika

Heise (WISO), Ralph Hohenschurz-Schmidt (WISO), Sabrina Jacob (KV) ,Peter Lucht
(WISO), Bgm. Hans-Otto Schulldorf (KV), Bernd Sienknecht (KV), Jan-Niels Klindt
(LLUR), Daniela Grube (LLUR)

Regionalmanagement / Protokollfiihrung:
Marco Neumann (LAG), Anja Engler (LAG)

Gaste:
Lothar M6hding (Ratsherr, Stadt Rendsburg)

TOP 1 - BegriiBung, Feststellung der Beschlussfahigkeit

Herr Neidlinger erdffnet die Sitzung und stellt die ordnungsgemalfie und fristgerechte Einla-

dung fest. Es sind ein kommunaler Vertreter und drei WiSO-Partner anwesend. Herr Neid-

linger stellt fest, dass damit die Beschlussféhigkeit nicht gegeben ist. Der Vorsitzende beruft
nach 8§ 12 Abs. 4 der Satzung unverziglich eine neue Vorstandssitzung mit gleicher Tages-
ordnung ein und stellt anschliel3end die Beschlussfahigkeit fest.

TOP 2 - Antrdge zur Tagesordnung

Antrage zur Tagesordnung werden nicht gestellt. Die vorlaufige Tagesordnung tritt somit in
Kraft und lautet wie folgt:

BegriRung und Feststellung der Beschlussfahigkeit
Feststellung der Tagesordnung
Genehmigung des Protokolls vom 22.03.2018
Bericht des Vorsitzenden
4.1.  Mitglieder
4.2.  Ergebnis Umlaufverfahren Eigenprojekt ,KALEIDOSKOOP*
4.3.  Umsetzung DS-GVO
5. Bericht Regionalmanagement
5.1.  Offentlichkeitsarbeit

5.1.1. Facebook und YouTube

5.1.2. SH-Netz Cup

5.1.3. NORLA

PoNPE
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5.1.4. NOK Outs
5.2.  Arbeitsgruppen
5.2.1. Plietsch und Stark
5.2.2. Sportentwicklung
5.3. Projekte
Einstellung eines Sportkoordinators
Gesund am NOK — Mitgliedschaft im e.V. ?
Nachbesetzung Projektbeirat
Nachfolge fiir Herrn Sienknecht (Gemeinde Osterrénfeld) und Herrn Haug (ACO Severin Ahimann GmbH
u. Co. KG)
9. Budget/Haushaltsplan 2019
10.  Zehn Jahre LAG
Anmeldungen, Programm
11. Evaluierung 2019
12. Termine und Verschiedenes
Nachste Vorstandssitzung, JHV 2019

N

Die Tagesordnung wird einstimmig angenommen.

Abstimmungsergebnis
Aboeoebene Ja- Nein- Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
9eg . . Enthaltungen | partner an der Abstimmung (absolut
Stimmen Stimmen Stimmen
und prozentual)
4 4 0 0 3 (75 %)

TOP 3 - Genehmigung des Protokolls vom 22.03.2018

Anderungswiinsche zu der Niederschrift werden nicht geauRert. Das Protokoll vom
22.03.2018 wird einstimmig angenommen.

Abstimmungsergebnis
Aboeoebene Ja- Nein- Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
9eg . . Enthaltungen | partner an der Abstimmung (absolut
Stimmen Stimmen Stimmen
und prozentual)
4 4 0 0 3 (75 %)

TOP 4 — Bericht des Vorsitzenden
4.1 Mitglieder

Herr Neidlinger berichtet, dass ein Aufnahmeantrag des Architekturbiiros Janiak und Lippert
aus Fockbek vorliegt, Uber den auf der nachsten Jahreshauptversammlung Anfang 2019 ab-
gestimmt wird. Zurzeit hat der Verein 67 Mitglieder.

4.2 Ergebnis des Umlauflaufverfahrens zum Eigenprojekt ,,KALEIDOSKOOP*

Uber die Durchfiinrung des Eigenprojekts der LAG ,KALEIDOSKOOP* wurde im Umlaufver-
fahren abgestimmt. Es wurden zehn Stimmen zum Verfahren abgegeben, die alle Zustim-
mung bekundeten.

4.3 Umsetzung DS-GVO

Herr Neidlinger berichtet, dass das Regionalmanagement sich intensiv mit der DS-GVO aus-
einandergesetzt hat und der Vorstand fiir die Umsetzung verantwortlich ist. Frau Engler be-
richtet Gber die bisherigen Aktivitaten. Folgende MalRnahmen wurden bereits umgesetzt:
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o Seit Anfang des Jahres wurden drei Fortbildungsveranstaltungen zu der Thematik besucht.
e Anpassung Homepage
» Datenschutzhinweise Uberarbeitet
» Urheberrechtsangaben beim Bildmaterial ergénzt
» Entfernung Kontaktformular von der Homepage
o Newslettertool
» Adressverzeichnis per Abfrage angepasst
» nur noch DSGVO-zulassige E-Mail-Anschriften enthalten
e Kontaktaufnahme zur Netzwerkstatt wegen SSL Verschliisselung
» Unklarheit, ob diese tatsachlich bendétigt wird
» Angebot fiir SSL-Verschlusselung liegt vor: Kosten 220,00 € netto einmalig, plus Ifd. monatliche Kosten. Das
Regionalmanagement hat Kontakt zu anderen AR aufgenommen, die ihre Website tiber die Netzwerkstatt
betreiben. Prufung der Mdglichkeit, gemeinsam ein giinstigeres Angebot zu erreichen.
» Anmeldung zur ADMIN-Schulung (fur weitere Anpassungen erforderlich). Die Kosten betragen
100,00 €/Stunde unabhangig von der Personenzahl. Schulung wurde zweimal von der Netzwerkstatt krank-
heitsbedingt abgesagt. Ein neuer Termin wurde bereits angefragt.
» Die Einsetzung eines Datenschutzbeauftragten scheint nach bisherigem Erkenntnisstand eher nicht erforderlich.
e Anpassungen Formulare (Antragsunterlagen) seitens des Ministeriums, da Daten der Projekttrager im Antrags-
verfahren weitergereicht/weiterverarbeitet werden.
o Verpflichtung zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Vorgaben wurde fiir die Angestellten der LAG durchge-
fuhrt.
o Anpassung Mitgliedsantrdge und Auftragsverarbeitungsverzeichnis in Vorbereitung.

TOP 5 - Bericht Regionalmanagement

5.1 Offentlichkeitsarbeit

5.1.1 Facebook und YouTube

Herr Neumann berichtet, Uber den aktuellen Stand der Nutzerzahlen in den sozialen Medien:
YouTube: 170 Abonnenten

Facebook: 840 Abonnenten

Die Serie ,Mr. Egge entdeckt ...“ wurde zur Beteiligung am Bundeswettbewerb der DVS ein-
gereicht. Fur das bis zum 31.10.2018 laufende Online-Voting wurde seitens des Regional-
managements aktiv und umfangreich geworben. Die Auswertung wird in Kiirze erfolgen. Die
drei Erstplatzierten erhalten eine Einladung zur Griinen Woche nach Berlin, wo auch der
Sieger des Wettbewerbs ermittelt wird.

5.1.2 SH Netz Cup

Die AktivRegion hat sich in diesem Jahr nicht mehr mit einem Drachenboot-Rennen beteiligt.
Als Mitinitiator hat die LAG eine offentlichkeitswirksame Aktion der Gemeinden ins Leben ge-
rufen, die die Verbundenheit der Gemeinden in der Region und zu dieser Veranstaltung wie-
derspiegelt: Aus vielen Einzelteilen wurde eine olympische Fackel in Form eines Ruderrie-
mens zusammen gebaut. Die Aktion soll 2019 erneut durchgefiihrt werden.
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5.1.3 NORLA

Nach Umstellung des NORLA-Konzepts war die LAG an zwei Tagen am Stand der Akade-
mie fur Landliche Raume vertreten. An einem Tag wurde das AktivRegion-Projekt ,Floh-
marktwerkstatt Alt Duvenstedt” vorgestellt, was auf reges Interesse stief3. Mit der ,Guckloch-
wand“ wurde am zweiten Tag die Arbeit der AktivRegion in den Focus gertickt. Das Konzept
hat sich bewahrt und soll im nachsten Jahr in ahnlicher Weise fortgefuhrt werden.

5.1.4 NOK Outs

Rechtzeitig zum 10-jahrigen Geburtstag der LAG kénnen die NOK-
Outs mit einem neuen Lied aufwarten. Dieses wird im Rahmen der
Geburtstagsfeier uraufgefuihrt und steht anschliel3end auch online
zur Verfigung. Eine CD mit beiden Liedern wird am Ende der Ver-
anstaltung als Gastgeschenk ausgegeben. Zu dem Lied wurde ein
Musikvideo hergestellt.

ROoK-outs

n melner Region

5.2 Arbeitsgruppen

5.2.1 Plietsch und Stark

Herr Neumann berichtet, dass Frau Karin Thur (Deutscher Frauen- M£§§Ng§s
ring, Ortsring Rendsburg) von der Mitgliederversammlung zur neuen y
Kassenwartin gewahlt wurde, nachdem Frau Engler nicht zur Wie-
derwahl angetreten ist.

Die Arbeit von Plietsch und Stark wird erfolgreich fortgesetzt. Die Fe- /
rienschwimmkurse hatten in diesem Sommer 72 Teilnehmer/innen, ;
bei der Bio-Brotbox-Aktion wurden fast 800 gesunde Friihstlicksbo-
xen in Umlauf gebracht. Neu gestartet ist ein Chorprojekt an der - n
Schule Rotenhof. Der Verein hat mit Unterstutzung der Sparkassen- -

stiftung das Projekt ,Die lttte Druckerei — Museum unterwegs® auf @HE I-UTTE
den Weg gebracht. In Kooperation mit dem Druckmuseum bekom-

men die Grundschulen in der Region das Angebot einer mobilen

Druckerei (umweltfreundlich per Fahrrad). Diese ist mit Druckmaterial DRUCKEREI
(u. a. Setzkasten, Linoldruck-Material) ausgestattet und bietet ver-
schiedene Workshops (z. B. Drucken und Setzen eines Rummelpott- —— Diuckmubewm
Buchleins, Liederbuch, Kochbuch) an. Dieses Projekt vereint viele :wmfe)uueg/s
Bestandteile, wie Erhalt alten Kulturgutes, Lese- und Schriftver-

standnis, altes Handwerk (Druck, Buchbinderei). Die Kinder erhalten am Ende ihr selbst her-
gestelltes ,Werk". Weiterhin soll bei den Kindern das Interesse fur das Museum geweckt
werden.

5.2.2 Sportentwicklung

Das Projekt Sportentwicklungskonzept wurde maR3geblich von der Stadt Buidelsdorf begleitet.
Die Konzepterstellung ist erfolgt. Eine Lenkungsgruppe unter Mitwirkung des Regionalmana-
gements beschaftigt sich mit der Umsetzung des Konzepts. Die lokalen Sportvereine wurden
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in die Entwicklung einbezogen. Es wird angestrebt, die Stelle eines Sportkoordinators einzu-
richten (siehe TOP 6).

Herr Hinrichs berichtet, dass kurz nach der Abrechnung eine Vor-Ort-Kontrolle durch das
LLUR stattgefunden hat. Er war froh, dass alles in Ordnung war, denn schlief3lich hatte die
Stadt hier Verantwortung fur die Entwicklungsagentur tbernommen.

Herr Neumann zeigt das neue Image-Video Uber die Entwicklungsagentur, in dem das The-
ma Sportentwicklung ebenfalls aufgegriffen wurde.

5.3 Projekte

Sachstand zu den bisherigen Projekten (Stand 31.10.2018) aus Grundbudget:

Umfang: 36 Projekte seit 2015

4 abgebrochen

12 ausgezahlt

8 im Abrechnungsmodus, davon 4 mehrjahrige

2 warten auf Bewilligung

Zu 7 Projekten bestehen Videos (u.a. auf unserer Homepage neben der Beschreibung
einsehbar)

Uber ILE

Ortskernentwicklung Haale — AG gestartet
Ortskernentwicklung Westerronfeld — Ausschreibung erfolgt
Ortskernentwicklung Bovenau

Uber BULE

KALEIDOSKOOP (10 Imagevideos zur Kultur im landlichen Raum)

Der Forderantrag wurde gestellt und eine 100% Finanzierung beantragt (rund 35.000 Euro).
Die Bewilligung erfolgt voraussichtlich im 1. Quartal 2019.

TOP 6 - Einstellung eines Sportkoordinators

Das Projekt ,Sportentwicklungsplanung in der Region Rendsburg“ der Entwicklungsagentur
(EA) ist nach zahlreichen Workshops und der Ausarbeitung von 22 Leitzielen abgeschlos-
sen. Der Prozess hingegen soll weitergehen und das Ziel 22 ,In der Region soll eine Sport-
koordinierungsstelle etabliert werden, die sich unter anderem um die Umsetzung der Sport-
entwicklungsziele auf regionaler Ebene kimmert“ vorrangig umgesetzt werden.

Die Lenkungsgruppe (bestehend aus Vertretern der EA, der LAG und des KSV) hat sich da-
fir ausgesprochen, diese Stelle bei der AktivRegion anzusiedeln. Zur Finanzierung soll ein
dreijahriges EU-Projekt eingereicht werden (Eigenprojekt der LAG). Die Kofinanzierung wiir-
de Uber die EA erfolgen.

e Personalkosten (AG Jahresbrutto) ca. 62.000 p.a.

e Sachkosten (Biroanteile, Spesen, PR, etc.): ca. 5.000 p.a.

e einmalige Kosten (Einrichtung, Programme, etc.): ca. 2.000

e Projektvolumen (3 Jahre), ca. 203.000 Euro

e EU-FOrderung: ca. 114.000 Euro

Herr Hinrichs berichtet, dass ihn fast taglich Nachfragen zur Umsetzung des Sportentwick-
lungskonzepts erreichen. Eine zuigige Entscheidung ware ein gutes Signal an die Vereine,
um weiterhin aktiv mitzuwirken, damit der Sport in der Region attraktiv bleibt.

Der Vorstand beschlief3t einstimmig, dass die LAG vorbehaltlich der Beschliisse bei der EA
ein Forderprojekt fur die Einstellung eines Sportkoordinators fur die Region Rendsburg ein-
reicht und die entsprechenden Voraussetzungen (Arbeitsplatz, Eigenanteil) hierfir schafft.
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Abstimmungsergebnis
Aboeaebene Ja- Nein- Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
9e9 . . Enthaltungen | partner an der Abstimmung (absolut
Stimmen Stimmen Stimmen
und prozentual)
6 6 0 0 4 (66,67 %)

TOP 7 — Gesund am NOK - Mitgliedschaft im e. V.

Die LAG unterstutzt die Initiative ,Gesund am NOK* seit deren Anfangen. Die Initiative hat
zum Ziel, im Kreis RD-ECK eine Gesundheitsregion aufzubauen. Sie tragt damit zur Verbes-
serung der Lebensqualitat bei und zahlt auf diese Weise auf unsere strategischen Ziele ein.

Aus der Initiative ist inzwischen der eingetragene Verein ,Gesundheits- und Praventionsregi-
on im Kreis Rendsburg-Eckernforde e.V.“ hervorgegangen. Vorsitzender ist Thomas Frober
von der ,atlas BKK ahlmann®. Eine Mitgliedschaft wirde fur Vereine unserer Gré3enordnung
250 Euro p.a. kosten. Die Beteiligung wirde einen grof3en Bereich abdecken, der sonst
mihsam erarbeitet werden muisste. Durch eine Vollmitgliedschaft der AktivRegion kénnten
Gemeindeinteressen eingebracht und Informationen an die Gemeinden weitergegeben wer-
den. Herr Neumann weist darauf hin, dass die Hausarzteversorgung (Praxisnachfolge) im
Hinblick auf die neue Férderperiode zu einem wichtigen Thema werden kdnnte.

Der Vorstand beschiel3t einstimmig, einen Mitgliedsantrag beim Verein ,Gesundheits- und
Praventionsregion im Kreis Rendsburg-Eckernférde e.V.“ zu stellen.

Abstimmungsergebnis
Abgegebene Ja- Nein- Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
9¢eg . . Enthaltungen | partner an der Abstimmung (absolut
Stimmen Stimmen Stimmen
und prozentual)
6 6 0 0 4 (66,67 %)

TOP 8 — Nachbesetzung Projektbeirat

Im Projektbeirat ist die Nachbesetzung fir Herrn Sienknecht bisher fur die Gemeinde Oster-
ronfeld (KV), und Herrn Haug bisher fir ACO Severin Ahlmann GmbH u. Co. KG (WISO,) er-
forderlich. Die Gemeinde Osterrdnfeld schlagt als Nachfolger Herrn Bgm. Hans-Georg Vol-
quardts vor. ACO Severin Ahlmann GmbH u. Co. KG hat noch keinen Nachfolger benannt.

Der Vorstand beschlief3t einstimmig, Hans Georg Volquardts als Nachfolger fiir Herrn Sien-
knecht in den Projektbeirat zu berufen und tber die Nachfolge von Herrn Haug im Umlauf-
verfahren zu entscheiden.

Abstimmungsergebnis
Abgegebene Ja- Nein- Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
9¢€g . . Enthaltungen | partner an der Abstimmung (absolut
Stimmen Stimmen Stimmen
und prozentual)
6 6 0 0 4 (66,67 %)

TOP 9 — Budgetentwurf 2019

Herr Neumann stellt den Budgetentwurf / Haushaltsplan fur 2019 vor. In diesem ist der
Sportkoordinator noch nicht enthalten.
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Ausgaben 2019 Plan Bemerkungen
gew. Geschaftstatigkeit

Personalkosten 2 VZA (AG Anteil, inkl. Fahrtkosten, Fortbildung,

etc.) 115.000,00
Buromiete 7.500,00
Buronebenkosten (Strom, Tel., etc.) 1.800,00
Buromaterial 1.500,00
Kontoflihrung 200,00
3000 Offentlichkeitsarbeit allgemein 1.000,00
3020 Messestand auf der NORLA 500,00
3040 Social Media (FB, YT, Videos) 10.000,00
3050 Gesund am NOK 500,00
3100 EDV 3.500,00
3200 Marketingprodukte (Print, Web) 3.000,00
Zwischensumme 144.500,00
nicht Fofa

Vorstand 2.400,00
Bewirtung 500,00
5010 KoFi Eigenprojekt KALEIDOSKOOP 500,00
Mitgliedsbeitrag ALR-Netzwerk 1.600,00
Mitgliedsbeitrag BAG-LAG 300,00
Mitgliedsbeitrag Region Rendsburg 370,00
Mitgliedsbeitrag Gesund am NOK 250,00
5000 KoFi Private 20.000,00
Zwischensumme 25.920,00
SUMME 170.420,00
Einnahmen 2019

Uberschuss 2018 0
Mitgliedsbeitrage EA-Kommunen 66.500,00
Mitgliedsbeitrage nicht EA-Kommunen 3.000,00
ELER-Férderung 1/2019

ELER-Férderung 1/2019 80.920,00
ELER-Férderung 111/2019 Sensibilisierung

5000 Riickstellung Kofi Private 50.000,00
Einzahlungen fiir Souvenirs 0,00
Zinsen 0,00
Sonstiges 0,00
5000 Ricklage KoFi Private 50.000,00
SUMME 200.420,00
Uberschuss 30.000,00
5000 Rucklage Kofi Private 30.000,00
Ergebnis 0,00

Der Vorstand beschlief3t einstimmig den 0.g. Haushaltsplan fur das Geschéftsjahr 2019.
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Abstimmungsergebnis

Abgegebene Ja- Nein- Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
9¢€g . . Enthaltungen | partner an der Abstimmung (absolut
Stimmen Stimmen Stimmen
und prozentual)
6 6 0 0 4 (66,67 %)

TOP 10 — Zehn Jahre LAG

Herr Neumann gibt einen kleinen Einblick in den Ablauf der Veranstaltung und berichtet,
dass zurzeit 92 Anmeldungen vorliegen. Durch den Abend fihrt Moderator Mark Micha Knie-
rim. Es wird ein GruRwort von Herrn Neidlinger und Herrn Blucha (MILI) geben. Mit einem
ca. 40-minutigen Filmbeitrag soll der Abend informativ und kurzweilig gestaltet werden. Im
Anschluss wird es eine kleine Podiumsdiskussion auf der Blihne geben. Untermalt wird das
Programm von zwei Live-Auftritten der NOK-Outs.

TOP 11 - Evaluierung 2019

Laut IES hat die nachste Evaluierung im Jahr 2019 zu erfolgen. Auf dieser muss sich die
LAG vorrangig mit den Budgets in den Schwerpunktthemen und mdégliche Verschiebungen
befassen. Herr Neumann favorisiert eine Auflésung der Budgets zugunsten eines einzigen,
themenunabhangigen , Topfes“. Diese Vorgehensweise bedarf aber einer vorausgehenden
Untersuchung / Evaluierung.

TOP 12 - Termine und Verschiedenes

e Evaluierung 2019 - 07.02.2019, 09:30 Uhr, Stadtwerke Rendsburg
¢ Nachste Vorstandssitzung - 26.02.2019, 09:30 Uhr, Rendsburger Rathaus
e JHV 2019 (Ende Marz) - 26.03.2019, 18:30 Uhr, Uns Dorpshus, Borgstedt

Rendsburg, 12.11.2018

Gero Neidlinger Marco Neumann
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