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Projektname / -thema 

Machbarkeitsstudie Fahrradservicestation am Bahnhof 

 Projektträger 

 

Stadt Rendsburg 

Projektbeginn ..................... 2013 

Bruttoinvestition ...... 16.243,50 € 

 

Förderung: ................. 7.507,50 € 

Aus Grundbudget 

Handlungsfeld(er) 

 Tourismus 

 Lebensqualität / Umweltschutz 

 Energie / Klimaschutz 

 Wegebau 

 

Projektbeschreibung 

Direkt am Rendsburger Bahnhof wird eine bewachte Fahrradstation betrieben. Berufspendler 
und Besucher können hier ihre Räder trocken und sicher unterstellen und bei Bedarf auch 
Fahrräder ausleihen. U. a. stehen auch einige e-Bikes zur Verfügung. Das Gelände ist zurzeit 
schlecht einsehbar und die Schuppen sowie der Aufenthaltsbereich für Mitarbeiter des 
Fahrradverleihs befinden sich in einem schlechten Zustand. Der Betreiber des Verleihs, 
Personen aus Verwaltung und Politik der Stadt Rendsburg und die AktivRegion denken über 
den Neubau einer Fahrrad-Servicestation nach. 
 

Projektziele 

In einer Studie wurde geprüft, ob und unter welchen Rahmenbedingungen eine 
Fahrradservicestation am Rendsburger Bahnhof wirtschaftlich tätig und erfolgreich sein 
könnte. 

 

Maßnahmen 

Erstellung einer Studie zur Machbarkeit und Wirtschaftlichkeit einer Fahrradservicestation am 
Rendsburger Bahnhof. 

 

Projektstatus  

 Idee / Skizze ................................................ Frühjahr 2013 

 Vom LAG Projektbeirat genehmigt .............. 05.06.2013 

 Antrag an LLUR gestellt............................... 10.06.2013 

 Bewilligungsbescheid von LLUR erhalten .... 21.06.2013 

 Projekt in der Umsetzung ............................  

 Projekt ist abgeschlossen ............................ abgerechnet 18.03.2014 
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Folgen und Wirkungen des Projektes 

 

Synergien zu anderen Projekten 

 Energie aktiv erfahren 

 NOK-Route 

 Radthemenrouten 

 

Entstandene Kooperationen / Kooperationspartner 

 

Arbeitsplatzeffekte 

 

 
 


