LAG Eider- und Kanalregion Rendsburg (AktivRegion) e.V. (i.Gr.)

Arbeitsgruppe: Lebensqualitat

Protokoll der 2. Sitzung, vom 01.07.2008
In den AWR- Geschéftsraumen, Borgstedtfelde
von 17.00 bis 18.30 Uhr

Teilnehmerinnen und Teilnehmer: Jirgen Hein (Brm. Blidelsdorf), Ralph Hohen-
schurz-Schmidt (AWR), Andreas Wackernagel (Kirchenkreis RD), Eckhard Reese (Amt Eider-
kanal), Dr. Alard Stolte (Gesundheitszentrum Redderhus) und Reiner Schramm (GQNetMed

e.V.)

Schwerpunkt der 2. Sitzung: Fortsetzung der Themensammlung:

1. Nachbesserungen zum Bldelsdorfer Projektvorhaben:
“Sport- und bewegungsorientierte Entwicklungsplanung™ (Herr Jirgen Hein):

a. Die GEP-Sportentwicklungsplanung gilt fur alle Mitgliedsgemeinden. Ziel ist es zu kla-
ren, welche Anforderungen die Sportstatten in den nachsten 15 Jahren zu erfillen

haben.

b. Der Verein BeSporT — Zukunft in Bewegung e.V. ist eine private Grindungsinitiative.
Die Stadt Blidelsdorf ist Kooperationspartner.

c. Die Realisierung erfolgt in einem Zeitraum von ca. 9 bis 10 Jahren

9 - 10 Jahre

1. Stufe: Bewegung fordern

Bewegung soll in allen Alterstufen, besonders aber im Kindesalter wieder
selbstverstandlich werden,

Kinder sollen méglicht zu FuB zur Schule gehen oder per Fahrrad fahren,
Eltern sollen Kinder zur Bewegung ermuntern/auffordern,

es sollen Bewegungsraume erschlossen und

Erndhrungsberatung/-anleitung angeboten werden

2. Stufe: Bewegungstalente in geeigneten Sportarten fordern

diese Stufe ist nachrangig, bzw. der Erfolg in der 1. Stufe ist Voraussetzung,
dass die 2. Stufe erfolgreich sein kdnnte.

3. Stufe: Talentforderung (Leistungs- und Spitzensport)

Férderungsbedarf?  Finanzierung eines hauptamtlichen Mentors / Coaches und

der wiss. Begleitung (Univ. Kiel).

2. Gesundheitszentrum im Redderhus, Dr. Alard Stolte

Herzgesund bewegen und erndhren
... ein Pilotprojekt in der AktivRegion ,Hlgelland am Ostseestrand"™ und im Lebens- und
Wirtschaftsraum Rendsburg (GEP-Region).

Dr. Stolte berichtete zunachst tber die 5 Saulen des Redderhus-Konzeptes:

I. Gesundheit und psychosoziale Komponenten

II. Bewegung und gesunde Erndhrung

ITI. Mobilis-Programm

IV. Gesundheit+Natur erleben
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V. Markttreff+Gesundheitstreff

Schwerpunkte des Gesundheitskonzeptes vom ,Projektbliro mit Gesundheit Natur Um-
welt GNU e.V. (s. www.gnu.de) und dem Gesundheitstreff im Markttreff Alt Duvenstedt.

a. gemaBigtes Nordic walking - Ausdauertraining fiir Jugendliche und Erwachsene zum
nachhaltigen Muskelaufbau und Abbau von Stammfettleibigkeit — unter kardiologisch-
sportarztlicher Leitung.

b. Kochkurse fiur mediterran ausgewogene Erndhrungsweise unter fachkundig-arztlicher
Anleitung und Einkauf hochwertiger Nahrungsmittel aus den AktivRegionen.

c. Interventionsstudie zum Metabolischen Syndrom mit praxisunabhangigen Hochrisiko-
Checkups — in Kooperation mit RBSV *), Gesundheitsinitiative SH und den Universita-
ten Flensburg - Kiel.

*) Rehabilitations- und Behinderten-Sportverband SH

Herr Dr. Stolte stellte aufschlussreiche Informationsmaterialien zur Verfligung und ver-
mittelte eine plausible Intention:

»Die dicken Kinder von heute sind in ihrer Lebensqualitat und Lebenserwartung benach-
teiligt. Sie werden das hohe Alter, der Menschen heute nicht mehr erreichen. Aufgrund
zunehmender Diabetes- und GefaBerkrankungen werden sie vorzeitiger an Schlaganfallen
und Herzinfarkten versterben.

Forderungsbedarf? Wenn die Férderung zugesagt wird, kann die wiss. Begleitfor-
schung (Univ. Flensburg - Kiel) umgehend initiiert werden.

Kostenschatzung: 15.000 bis 20.000 €

Forderungsalternativen: Herr Hein und Herr Reese werden die Unterlagen von Dr. Stolte
im Kreis der GEP-Blirgermeister vorstellen. Sie sehen zwei Mdg-
lichkeiten:

a. die GEP Ubernimmt aufgrund der Bedeutung dieses Themas die Finanzierung
kurzfristiger, als dies Uber die AktivRegion-Fordermittel dargestellt werden
kann,

b. die GEP finanziert das Herzgesund-Projekt vorab und — bei entsprechender
Berlicksichtigung in der AktivRegion werden die Auslagen ausgeglichen.

3. gesundes und bezahlbares Mittagessen in offenen Ganztagsschulen
(Sven Probst, www.die-Netzwerkstatt.de, RD)

Herr Probst hatte eine Projektidee an Herrn Neidlinger geschickt, der diese an Herrn
Schramm weiterleitete. Zwischenzeitlich hat es ein persénliches Gesprach mit Herrn
Probst gegeben. Herr Schramm stellte die Projektidee stellvertretend vor.

Herr Probst hat in einem Gesprach im RD-Rathaus von den Problemen der offenen Ganz-
tagsschulen erfahren, dass die Versorgung durch unterschiedliche Catering-Anbieter er-
folgt und mit einer Reihe logistischer, kosten- und arbeitsintensiver Konsequenzen ver-
bunden ist. Bereits schon im Lebensraum RD gibt es unterschiedliche Verfahren

- dezentrale Zubereitung des Essens,

- wenige Caterer beliefern wenige Schulen,

- Caterer liefern in groBen Behaltern, statt portioniert,
- jede offene Ganztagsschule halt eine Kiiche vor,
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- jede offene Ganztagsschule halt Personal fiir Ausgabe und Abwasch
etc. vor,

- Geschirr wird vorgehalten oder vom Caterer mitgeliefert,

Nicht nur wegen der hohen Kosten miissen sinnvolle Alternativen entwickelt werden. Es
gabe auch die Chance zur Ausweitung Uber die offenen Ganztagsschulen hinaus. Mit den
hoheren Kapazitdten kénnen GroBlieferanten (z.B. die Krankenhauskiiche etc.) sowohl
qualitative, logistische und 6konomische Vorteile bieten. Mdglichkeiten sind:

- Zentralisierung der Essenzubereitung (GroBkiichen)
- Portionierung und entsprechende Lieferung (s. Flugzeugessen)

- Zentralisierung des Transportes, des Abwaschs und Vorhaltung des
Geschirrs etc. (Mehrweglogistiker)

- Einbindung weiterer Abnehmer, z.B. Kindertagesstatten, Kreisberufs-
schule etc.

Dazu einige Zahlen aus RD
- 11 Kindertagesstatten mit ca. 740 Kindern
- Allgemeinbildende Schulen, ca. 4.400 Schiler

- Berufsfachschulen + Fachgymnasium, viele
Azubis sind 1-2 Tage (oft ganztags) da ca. 1.000 p.Tag

- 2 allgemeinbildende Schulen verfligen derzeit

Uber eine Kiiche - 600 Schiiler
- 2 Kichen in allg. Schulen sind in Planung (- 530 Schiiler)
Intention von Herrn Probst: Schnell handeln, bevor die Investitionen in dezentrale

Immobilien und Infrastruktur getatigt worden sind.
Forderungsbedarf? Noch offen
Zur Diskussion:

Es bestanden Zweifel, ob GroBkiichen die Qualitat sicherstellen kdnnen. Anm. von
R.Schramm: Es gibt eine Reihe von GroBkiichen und Mensen, deren ,hohe Qualitat und
hohe Wirtschaftlichkeit" bekannt ist und die viele tausend Essen am Tag produzieren.

Herr Reese berichtete aus Schacht-Audorf, wo die Kiiche des Pflegeheims die Kinder ver-
pflegt. Das Thema der gesunden Ernahrung wird als wesentlich erachtet. Herr Probst er-
halt dieses Protokoll und wird zur 3. Sitzung eingeladen.

4. Familien und Kinder, als Betroffene des sozialen Wandels
Herr Wackernagel stellte eine konkrete Projektidee zum Christopherushaus RD vor:

Das Christopherushaus in Rendsburg wird als Mehrgenerationenhaus-Modellprojekt vom
Bundesministerium flir Familien, Senioren, Frauen und Jugend betrieben, das Personal-
und Sachkosten sicherstellt (s. www.mehrgenerationenhaeuser.de).

Gleichzeitig wird das Christopherushaus als Familienbildungsstatte und Tagungszentrum
genutzt und beherbergt das Zentrum fir kirchliche Dienste.

Im Eingangsbereich (Erdgeschoss) befinden sich Rdume der Familienbildungsstatte und
des Mehrgenerationenhauses. Im 3. Stock befindet sich ein Gymnastikraum (wird von
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Senioren und Eltern-Kind-Gruppen genutzt) sowie Raume fir Kleinkindergruppen und das
Informationsbiiro des Mehrgenerationenhauses.

Forderungsbedarf? Zur sicheren Erreichung der hoher liegenden Raumlichkeiten ist
der Einbau eines Fahrstuhls notwendig (Barrierefreiheit).

Es wurden Gesamtkosten von rd. 150 T€ veranschlagt, wobei
auf den Fahrstuhl selbst rd. 45 T€ entfallen und die anderen
Kosten die UmbaumaBnahmen des Hauses betreffen.

5. Zwei neue Projektideen zum Themenkomplex , Gesundheit und Demographie"
(Reiner Schramm)

1. Seit dem 01. Juli 2008 ist das neue , Pflege-Weiterentwicklungsgesetz" (Pflegeversi-
cherung / SGB XI) in Kraft getreten und beinhaltet neben einer Reihe von Neuerun-
gen auch die Einrichtung von Pflegestiitzpunkten ab dem 01. Januar 2009. Das
bedeutet,

a. dass jeder Pflichtversicherte das Recht auf eine qualifizierte Pflegeberatung ab
1.1.2009 hat,

b. dass ab 1.1.2009 aber auch alle Betroffenen oder Angehdrigen sich bei zu-
nehmendem Pflegebedarf zuerst an den Pflegestiitzpunkt wenden missen, in
dem dann ein sog. Pflegehilfeplan (Feststellung des Hilfebedarfs) erstellt wird,

c. dass die Mitarbeiter des Pflegestiitzpunktes (zunachst der Pflege- und Kran-
kenkassen sowie des Sozialhilfetragers) die ersten Schritte der Hilfestellung
einleiten, z.B. liber einem Pool an Ehrenamtlichen geeignete Hilfeleistungen
anzubieten,

d. dass der Trager und Hauptfinanzierer der Pflegestiitzpunkte die Pflegekassen
sein werden, die bis zum 30.09.2008 ein Konzept zur Genehmigung beim
Bundesministerium fur Gesundheit vorlegen missen.

Laut Sozialministerium in Kiel wird es je Landkreis einen Pflegestlitzpunkt in SH ge-
ben. Die Auswirkungen fiir die Bevdlkerung im Landkreis Rendsburg-Eckernférde
werden (wenn sich insbesondere die Landlichen Rdume nicht zu Wort melden) un-
gunstig verlaufen. Das bedeutet, wenn z.B. der Pflegestiitzpunkt in Rendsburg einge-
richtet werden wird, missen sich alle Hilfesuchenden zuerst an den Pflegestitzpunkt
in Rendsburg wenden. Es besteht die Beflirchtung, dass bei dem absehbaren Ar-
beitsaufkommen zu oft nach Aktenlage entschieden wird.

Der groBe Nachteil im LK Rendsburg-Eckernférde ist, dass bisher keine unabhangige
Pflegeberatungsstelle/-kultur aufgebaut wurde (wie z.B. im Hzgt. Lauenburg).

Es ist sicher anzunehmen, dass der sozialpolitische Beratungs- und Betreuungsbedarf
der Bevolkerung weit (iber die speziellen Fragen der Pflegeversicherung hinausgeht.

Projektidee:

Aufbau eines generationeniibergreifenden Beratungs- und Betreuungsan-
gebotes , Gesundheits- und Pflegenetzwerk fiir Kinder, Familien und Senio-
ren" im LK in zwei oder drei Ausbaustufen:

1. Ausbaustufe: Pilotprojekt in der AR Eider- und Kanalregion Rendsburg
2. Ausbaustufe: AR Higelland am Ostseestrand
3. Ausbaustufe: Aukrug & Co.
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Ziele des Projektes:

Uber vernetzte Konzepte kénnen unterschiedliche Unterstiitzungsanbote kombiniert
werden, z.B.

I. Team fiir ,Menschen in besonderen Lebenslagen" (korperliche und psy-
cho-soziale Gesundheit in allen Lebensformen und Generationen), z.B.
mit Mitarbeitern des Kreisgesundheitsamtes, freiberuflichen Hebammen, Psycho-
logen, Sozialarbeitern, Gesundheits- und Krankenpflegern, Moto- und Logopéaden,
Mitarbeitern des Kreissozialamtes und Vertretern von Kirche, Kinderschutzbund,
Sozial- und Wohlfahrtseinrichtungen und Experten fiir Gesundheitsférderung, Ge-
werkschaften, Bildungseinrichtungen etc.,

Zielgruppen sind z.B.

.. Schwangerschaften im Kinder-/Schulalter und ,junge® Mitter/Vater

.. alleinerziehende Miitter/Vater, drohender bzw. Verlust eines Elternteils

.. Kinder/Jugendliche, Erwachsene (Arbeitnehmer/Unternehmen) und Senioren,
.. von langfristig Hartz-IV-betroffene Kinder, Familien und Senioren.

II. Team fiir ,Menschen mit Pflegebedarf und/oder Behinderungen", z.B.
Mitarbeiter des Pflegestiitzpunktes (Pflege- und Krankenkassen, des MdK und des
Sozialhilfetragers), Sozialarbeiter, Gesundheits- und Kranken- und Altenpfleger,
Physiotherapeuten, Logopaden, ggf. Arbeitsmediziner und Vertreter der Kirchen,
Sozial- und Wohlfahrtseinrichtungen (z.B. Lebenshilfe e.V. SH), Institut fir Sozi-
alwissenschaften, (Forschungsgruppe Gerontologie) der Univ. Kiel, etc.

Zielgruppen sind z.B.
... Betroffene von Arbeits- und Berufsunfahigkeit,
... kérperlich oder geistig Behinderte, Demente,

... Kinder/Jugendliche, Erwachsene (z.B. Arbeitnehmer nach Herzinfarkt oder
Schlaganfall) und Senioren,

Forderungsbedarf?  Noch offen

2. Mitgliedschaft der AR Eider- und Kanalregion am WHO-Netzwerk ,Gesunde
Region™ (s. http://www.euro.who.int/programmesprojects?language=German)

In jeder Region gibt es eine Vielzahl von schlummernden Potentialen zur Gesund-
heitsférderung oder zur Gesunderhaltung der Bevdlkerung. Orientierung bieten die
Gesundheitsziele, um zu analysieren welchen Bedarf an Gesundheitsférderung eine
Region hat. Um die spezifischen und realisierbaren Themen zu identifizieren, bietet
sich eine ,,Gesundheits- und Sozialkonferenz™ an, um mit allen potentiell Betei-
ligten in einen ,Diagnose- und Therapieprozess" einzusteigen.

Die bundesweit giiltigen Gesundheitsziele sind:
1. Diabetes mellitus Typ 2:
Erkrankungsrisiko senken, Erkrankte friih erkennen und behandeln
. Brustkrebs: Mortalitat vermindern, Lebensqualitdat erhéhen
. Tabakkonsum reduzieren
. Depressive Erkrankungen: verhindern, frith erkennen, nachhaltig behandeln
. Gesund aufwachsen: Ernahrung, Bewegung, Stressbewaltigung
. Gesundheitliche Kompetenz erhdhen, Patientensouveranitat starken

Ul hWN
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7. Impfen im Kindes- und Jugendalter

8. Chronischer Riickenschmerz

9. Herzinfarkt

In Schleswig-Holstein wurden folgende Gesundheitsziele festgelegt:
. Verbesserung der Versorgung von Menschen mit Diabetes mellitus

. Verringerung der Sauglingssterblichkeit

. Erhéhung der Impfquoten

. Verringerung der Unfallgefahrdung von Kindern

. Verringerung der Allergien

. Férderung der betrieblichen Gesundheitsversorgung

. Verringerung der vorzeitigen Sterblichkeit an koronaren Herzerkrankungen
Bereits jetzt ist absehbar, das einige Themen der AG Lebensqualitat ...
Bewegung-Sport+Talent (BeSporT)

Herzgesund bewegen und ernahren

Familie, Kinder und Senioren im Hartz-IV-Kontext,

Gesundheits- und Sozialkonferenz

Knicks in der AktivRegion- Erholungs- und Kulturlandschaft
»~Gesundheits- und Pflegenetzwerk fiir Kinder, Familien und Senioren"
Lotsendienst-Altenhof,

gesunde Ernahrung in offenen Ganztagsschulen,

zukunftssicher arbeiten und leben etc.

... eine Chance darstellen, die Gesundheitsziele zu unterstiitzen. Fiir andere Themen
braucht es mehr, als die AG Lebensqualitat aus eigener Kraft entwickeln kann.

NOoO ol WN =

WeENOUhAWNE

Ziele des Projektes:

Um diese Aufgabe zu erflillen, braucht es einen breiteren Zugang zu befahigten und
engagierten Unterstltzern in der Region. Hier setzt das Modell der ,,Gesundheits-
und Sozialkonferenz" an, in dem in zielgerichteten Projektgruppen und mit Unter-
stitzung spezifischer Vereine, Verbande und Unternehmen in der Region Lésungen
entwickelt und umgesetzt werden. Diese Potentiale gilt es fir eine gesundheitsfor-
dernde Region zu entdecken, zu entfalten und die Ergebnisse messbar zu machen.

e Potentiale fordern Kompetenzen zutage.
¢ Potentiale helfen die Zukunft zu sichern.
¢ Potentiale bilden die Basis fiir zukiinftige Erfolge,

Wenn — wovon die GQNetMed e.V. ausgeht - die Entwicklung erfolgreich anlauft,
kann und soll die AktivRegion Eider- und Kanalregion Rendsburg einen Antrag
auf Mitgliedschaft im WHO-Netzwerk ,,Gesunde Region® (s. http://www.gesunde-
stadt.de) stellen.

Férderungsbedarf?  Zum Aufbau des Netzwerkes bis zum erfolgreichen Abschluss
der Antragstellung an das WHO-Netzwerk in Deutschland wer-
den 6 Monate mit 42 Projekttagen veranschlagt. Die Brutto-
Kosten flir Projektmanagement, Projektberichterstattung, Mo-
deration und Projektantragstellung liegen bei rd. 50 T€.

Schwerpunkt der nachsten Sitzung:
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Zu den bisher vorgelegten Projektideen sollen erste Projektskizzen angefertigt werden, die
Aussagen ermdglichen Uber den ,Nutzen fiir die AktivRegion™ und ,,Chancen der Rea-
lisierung" ermdglichen.

Der nachste Termin und Sitzungsort:

Am:  Mittwoch, 16. Juli 2008, um 08.30 Uhr
Ort:  Sparkasse Mittel-Holstein, R6hlingsmarkt in Rendsburg

Die Einladungen ubernimmt das Fockbek’er , AktivRegion-Buiro"

Rendsburg, 04.07.2008
Gez. Reiner Schramm

Anlagen:
1. das Protokoll der 2. Sitzung (als PDF-Datei)
2. eine Ubersicht der aktuellen Mitglieder in der AG Lebensqualitét

Protokoll - 2. Sitzung, 01.07.2008 Ansprechpartner: reiner_schramm@t-online.de Seite 7 von 7



